Sintesis informativa mensual de noticias institucionales, que
\\ surgen de la participacion los representantes de la
CEM | NCOR Camara en las distintas organizaciones donde participamos.

CAMARA EMPRESARIA MINERA DE CORDOBA

N° 2 - Junio de 2026. Uso exclusivo sélo para socios

Comentario introductorio: Como somos una Camara con pocos socios, es necesario el compromiso y participacion de la
mayor cantidad posible de empresarios miembros. Sélo el esfuerzo creciente de nuestros representantes lograra mantener
y, ojala, aumentar el alto nivel de posicionamiento alcanzado. Este sencillo bolet in, persigue el objetivo de compartir una
apretada sintesis de los actuado en las principales instituciones donde interactuamos, en beneficio de todos ustedes y del
nuestro sector.

Participan activamente: Kursaal, Cantesur, Diquecito, Pietracor, San Nicolas, Dolomita, Cargnelutti, Fluorita, Cant.
Susana, Mariano Fernandezy Fernando Vocos. iEstaninvitados a sumarse!

@ Desde CAEM: Mineria, motor del crecimiento

Segln un reporte especializado de CAEM, la mineria sigue
reafirmandose como uno de los principales motores del crecimiento
de la economia argentina, con mas inversion y mayor participacion
en las exportaciones. Se espera que, para fines de este afo, las
exportaciones del sector minero pasen de US$ 6.075 millones
(2025) a US$ 9.115 millones, superando el 10% del total nacional.

Stock de inversion extranjera directa de la

mineria en Argentina
En base a datos del BCRA

En cuanto a las inversiones, la mineria es el 20,000
sector con mayor volumen de inversién EEEE
extranjera directa en los dltimos 20 anos. Al 5 13}333
cierre del 2025, el stock de inversiones ; i
extranjeras marco un récord historico, g 200
alcanzando los US$ 17.645 millones. @ )

m Explotacion de minas y canteras ™ Extraccion de minerales metaliferos m Servicios de apoyo para la minerfa

@ Novedades paritarias: Nuevo Acuerdo para larama Cal y Piedra

Como se informd oportunamente, a fines de mayo se acordé con
AOMA, un acuerdo salarial para el semestre abril/septiembre,
destacandose que el plazo mayor de vigencia de previsibilidad vy,
ademas, al no haber modificacion en los haberes de abril, se evitan los
problemas administrativos de pagos con retroactividad.

En consecuencia, los salarios del mes de abril 2026 no sufren
modificacion y son iguales a los de marzo. A partir del 1° de mayo se
incrementan en un 3,5 %, sobre los de abril. EI mismo porcentaje de
aumento, acumulativo, tendran los haberes de junio, julio, agosto y
septiembre. Asimismo, hasta que sea homologado por la Secretaria de
Trabajo, los aumentos seran pagados en forma separada como “A
cuenta acuerdo Fecha 29/05/2026".
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@® DesdelaUlIC:

Reunién con autoridades del gobierno y en la ECOGAS: El objeto

E{Eumr’m DE TRABAJO comumﬁ

de este encuentro fue la preocupacion de la industria por el riego a

quedarse sin gas en el invierno. Ademas de otros funcionarios, LA

asistieron los ministros Busso y Lopez y miembros de la Comisién & CORDOBA n U

Directiva de UIC. k&
N

Ecogas proyecta inyectar nueve barcos de GNL para paliar el déficit ECOGAS

y las industrias se ven obligadas a recurrir al mercado de gas spot,
pagando hasta diez veces los valores actuales. La situacion se
agrava ya que no se prevén mejoras que alivien la crisis. La

ampliacion del Gasoducto Perito Moreno beneficiara al sur de Gestidn y Coordinacidn

Buenos Aires, obligando al norte y a Cérdoba a sequir dependiendo

de un GNL mas costoso, lo que prolonga la asimetria competitiva. El ministro Lopez seguira este tema con
prioridad y con la UIC prepararan una presentacion para sensibilizar a las autoridades nacionales.

%

PULSO PRODUCTIVO

@ Resultados del Pulso Productivo:

El trabajo, que abarca a todos los sectores industriales de Cérdoba, fue realizado
en conjunto entre la UICy la consultora Perspectivas Sociales.

Los resultados del primer relevamiento de 2026 muestran un cambio en la l6gica
de funcionamiento: la industria no enfrenta un limite en su capacidad productiva,
sino en las condiciones para activarla. En este contexto, la prioridad empresarial
se desplaza del crecimiento al sostenimiento, postergando decisiones de
expansion y transformacion (el informe esta disponible para quién le interese).

Aprovechamos para agradecer a los socios de la Camara que participaron de la
encuesta, ya que permite que nuestra actividad se vea reflejada.

Departamento de politica tributaria:

Con la aclaracién de que muchas de las problematicas que se tratan corresponden
mas a las grandes empresas, el foco del mes estuvo puesto en la conveniencia de
fortalecer los procedimientos de control interno vinculados a la validacion de
proveedores y comprobantes respaldatorios de las operaciones de la empresa. En
particular, la deteccion de comprobantes de proveedores no confiables que estan
en la base APOC del ARCA. La recomendacion es que cada empresa solicite a su
desarrollador, si no lo tiene, la implementacion de un sistema que los valide
automaticamente al momento de registrar los comprobantes. (si alguien necesita
asesoramiento al respecto o dudas, pueden consultaral Cr. Fernando Vocos).

Departamento de Energia:

Gas: Como dijimos, el tema dominante gir6 en torno a la provision de gas. A
finales de abril la mayoria de las industrias cerraron sus contratos anuales de
provision de gas, con incrementos promedios del 20% en délares. Mas alla de los
aumentos, la preocupacion es la incertidumbre, ya que, con los picos de frio y la
prioridad domiciliaria, ain los contratos semifirmes sufren cortes en el suministro.
La alternativa es compensar las faltas comprando a precio mucho mas alto gas
GNL, “gas del barco”, cosa que ocurrira en el transcurso del invierno.
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Imaginando la UIC del Futuro:

@ Dias pasados, participamos de un Taller en donde la UIC
invitd a reflexionar sobre el perfil que debia adoptar la
entidad industrial ante los desafios que enfrenta. Fueron
parte del encuentro representantes de empresas y de
Camaras, tanto sectoriales como regionales. En el grupo de
las Camaras (estuvimos presentes junto a los Metaltrgicos,
los Gréficos, la del Mani, los Plasticos y la de las industrias
Electrénicas y Tics), las principales preocupaciones
rondaron en torno a como aumentar el compromiso y
participacion de los socios, como colaborar para sostener la
capacitacion y el conocimiento que impulsa la renovacion
tecnolégica y, fundamentalmente, cdmo deberia la UICy las
Camaras liderar el sostenimiento de la industria ante el
cambio constante de escenarios, amenazas del entorno,
desafios logisticos y pérdida de competitividad.

Otros temas: Exponen

@ Elproximojueves 11,alas 14 h, organizado por la UIA,
se dictard con formato mixto, es decir presencial y
virtual, un seminario sobre el RIMI (Régimen de
incentivos para las medianas inversiones en Pymes). Es
gratuito y sélo hay que registrarse. Para facilitar la
inscripcion, enviaremos el link por WhatsApp.

Daniela Ramos Agustin Rojo
Subsecretaria de Industria y Economia Subdirector General
del Conocimiento del Ministerio de Institucional de ARCA

Economia de la Nacion

® Propuesta de reunion con Ecogas: La empresa responsable de la distribuidora de gas
en Cordoba, propone a los socios de CEMINCOR realizar una reunion, cuyo eje sera
dar a conocer la factibilidad de proveer gas a nuestra actividad. En la ocasion, nos
presentaran el programa “Ecogas conecta tu industria” y todas las herramientas
disponibles para llevar a la practica dicho propoésito. Ya les hemos planteado esta
iniciativa y estamos a la espera del manifiesto de interés por parte de ustedes.
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